HAUS-TREU-SUD |

Immobilien Treuhand- und Verwaltungsgesellschaft mbH

Getreu dem Motto ,Klasse statt Masse” sind wir seit 1981 Spezialist fiir die Verwaltung und das Gebaudemanagement. Unsere
Kernbereiche sind die WEG-Verwaltung, die Mietverwaltung, das Gebdaudemanagement in kaufmannischer und technischer Hin-
sicht, die Vermarktung von Immobilien sowie die Durchfiihrung von Ingenieurleistungen.

Mit unseren rund 15 Mitarbeitern sind wir ein kleines und feines Unternehmen. Dank unserer familidgren GroéRe sind wir stets
am Puls der Zeit und setzen konsequent auf die neuesten Trends und Entwicklungen in unserer Branche. Bei uns treffen person-
liche Betreuung und hochste Qualitdtsanspriiche aufeinander — das macht die Haus-Treu-Siid GmbH zu einem einzigartigen und
verlasslichen Partner.

Zur Verstarkung unseres inhabergefiihrten Familienunternehmens suchen wir ab sofort eine/n

Teamassistenz (m/w/d)
Immobilienmanagement /| Schadenmanagement
Voll- oder Teilzeit

Folgende Aufgaben erwarten Sie:

= Beauftragung/Koordinierung von Instandhaltungs- und Instandsetzungsmafnahmen

= Bearbeitung von Gebaudeschaden der Sparten Leitungswasser, Sturm, Hagel, Feuer, Elementar, Vandalismus
= Vermittlung zwischen der Versicherung und den betroffenen Eigentiimern/Mietern

= Rechnungspriifung und Weiterleitung von Forderungen und Zahlungen

= Entgegennahme und Bearbeitung der Anliegen unserer Kunden (Eigentimer/Mieter)

= Unterstitzung des Objektmanagements bei einzelnen administrativen Aufgaben

Das bringen Sie mit: Wir bieten lhnen:

= Kaufmannische/s oder technische/s Ausbil- = einen unbefristeten, krisensicheren und groRziigigen
dung/Studium Arbeitsplatz in unseren modernen Birordumen (fuBlaufig vom

= GroBes Interesse an der Immobilienbranche S-Bahnhof Pasing)

= Technisches Verstandnis = eine leistungsgerechte Vergilitung sowie umfangreiche

= Sehr gute EDV-Kenntnisse und digitale Benefits
Affinitat = Eine qualifizierte Einarbeitung und regelmaRige Fortbildungs-

®  Freude am Organisieren moglichkeiten

= Zuverlassigkeit, selbststandige und verant- = ein Betriebsklima zum Wohlfiihlen mit jahrlichen Firmenevents
wortliche Arbeitsweise = kostenlose Getranke, Kaffee und SuRigkeiten

Neugierig geworden?

Wir freuen uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) mit Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres moglichen Eintrittstermins ausschlieRlich per Email an:
personal@haus-treu-sued.de

Kontakt & Information:
= Fir weitere Infos erreichen Sie Daniela Ritze oder Brigitte Heider unter +49 89 67369526 &
= Gerne beantworten wir lhre Fragen auch per WhatsApp +49 1575 7023166 (%
= Qder Sie schauen mal auf Instagram bei uns vorbei #Haustreusiid @)
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